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• Un renouvellement engagé mais… encore insuffisant  

• Une base de participants libres qui évolue en permanence 

• Un réseau de 400 personnes intéressées par le Conseil 

• Une ouverture à tous ceux qui s’intéressent à la vie 
publique 

• Un appel permanent au débat entre citoyens
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• Une gouvernance du Conseil à faire évoluer en 2016 

• Formule actuelle : un président et un bureau 

• Formule à mettre en oeuvre en 2016 : 

‣ Une cellule d’animation : Président et quelques participants 
impliqués 

‣ Un comité d’orientation (sur la base de l’ancien bureau renouvelé)
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Une thématique de travail 
globale pour les années qui 
viennent 

• Fondée sur la saisine  
de Nantes métropole  
et réinterprétée par le 
Conseil

La "métropole vécue" :  
 

Un espace urbain, dessiné 
par les habitants, sans 

véritables limites

Un laboratoire de nouveaux 

comportements sociaux

Un lieu d’innovation”

“
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Une thématique 
abordée à partir de 
cinq entrées

La métropole
vécueTester

AccompagnerPenser

Projeter

Repérer



Construire une démarche 
prospective permanente : 

• confrontant vécu des 
habitants et discours 
métropolitain 

• combinant politiques 
publiques et initiatives 
citoyennes 

• et proposant une vision 
d’avenir
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Penser-Tester

Accompagner-Repérer

Projeter



Une méthode de 
travail fondée sur 
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DES GROUPES DE TRAVAIL 
SPÉCIFIQUES 

• Existants : PLUM, SCOT… 

• À faire naître : suites du débat Loire, futur schéma de 
transports collectifs, la question numérique, 
transition énergétique… 

• Suggérés par les nouveaux : allongement de la 
durée de vie, revenu universel de base, médecines 
complémentaires, habitat partagé, épargne solidaire, 
les questions funéraires… 

• À faire renaître… la question du temps des villes
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DES TESTS "IN VIVO" 

• Déjà fait : La traversée de la Loire en transports 
collectifs avec l’ANDE 

• Bientôt : La ville en vélo avec Place au Vélo 

• À faire : Les formes d’habitat, la perception de 
l’espace public par les femmes, les personnes 
âgées, les enfants…
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DES RENCONTRES INTERACTIVES 

• L’apéro-idées : six éditions réalisées 

• et d’autres à imaginer
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DES VISITES, DES RENCONTRES 

• Prendre le pouls de la métropole
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DES CONFÉRENCES ET DES DÉBATS 

• Poursuite et amplification de la dynamique 
"Université des citoyens" notamment au travers 
de "Questions Publiques

#QuestionsPubliques



Conseil de développement 2016
Et pour tous les autres sujets dont 
vous aimeriez débattre   : 

À vos plumes ! 
Un questionnaire est à votre disposition  

après la séance…
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