


[RACEOGIaton I'ETAPE a éte cheeelle 16/ juin’ 1958/ par- un groupe de
'éné VOIESWISItEUrs de prison, souaeux de [a'réinsertion des anciens
catarius, L2 ejtridr e/ z) Hile ai\antesiajetelepremiernsecteur,
J'irn,)Lmr‘ ONPUISTENTIYEE BelBcaux deNariournierera (Earguerou
PHELEIcOnstrlits, LLes personnes accueillies, sortant de prison et/ou
_),_r),,-, En reinsertion vivaient sur le site, Iogement et restauration,
'Urrrure Petractivites. Des 1970 des appartements ont été loués a
NENLESIOUrfavoriser leur insertion dans la cite. En 1974 les locaux
UENaNourniere sont devenus un des premiers CAT du departement,

. _.,;;rct 85 |es autres activités se déroulant en zone urbaine.
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DepUIs cette periode la vie de I’Association correspond a la vie des
etablissements qui se sont développés et assurent des missions de

~service public. Les adhérents ont toujours été en nombre limite

correspondant au conseil d'administration de Iassociation. Les
adhéerents administrateurs constituent une equipe qui travaille en
lien etroit avec les directeurs et cadres salaries de I’Association.




_-d ‘evoluer et de trouver I'equilibre d’'une vie inseéree dans la C|te.
Cette conviction entraine une exigence de respect des
personnes et de tolérance




1- L'ob (Se uh U 1L -
quelles que sc _ " -,,,ﬂv.m’*‘- e —
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INSerer = au SENS de * faire naitre le désir. de VIVFE; ompre avec
urie v]"r T Mmmestaurer-l-lmage-de—sor
J,),)r,; Jreralretrouver dut plaisir et la satisfaction d'etrerce que I'on
a3r,

\\

INSe @r all sens de “ investir dans le reel, sinscrire dans un
s \r:w 1e1S0CIal regi par la loi de Iechange developper le sentiment
a partenance et d’utilite sociale.

ST nserer. au sens de “ rendre acteur, conduire une dynamique dans
h::-itlne duree au sein de la societe, aglr sur le social collectif et creer

ii—

—du'lien social. “
'_0 Inserer au sens
PErsonnes.

e Inserer au sens de " preserver un lieu de mise a I'abri, un espace

de conﬂance lieu d'apprentissage / ré-apprentissage de la relation
humaine. *

A\

d'écouter et de favoriser la parole des




=|ERESLAUnE Valeur: que: larloit 200202 inscrit dans les references
ERalesnPour: I’Association I’/ETAPE cette conception ethigue est liee
g‘] L] olonte de se situer en application des lois de la Republique

nc_;alse et d'étre vigilant a exercer la mission de service public

r.__

e 2 eguee aux etablissements.




siexerce aussi selon des objectifs d'insertion, au sein de I'ESAT par
des activites tournees vers des services liés a |'environnement socio-
economigue, et sous forme de détachements collectifs en entreprise.




(KA at|on 'IETAPE s‘adresse, suivant les etablissements, a des

ORI '= [On5 tres diverses :
Jr- ants adolescents et adultes,

o,_.

== Bersonnes seules, en couple ou en famille,

= ®Parsonnes en situation de handicap et/ou en difficulté sociale.

eCes valeurs se declinent dans le projet de chaque etablissement.




~ Le Centre d'Habitat

| 'Esat Tourniere Services
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Le CHRS

Cauafiifé d‘= 23

2 99 ¢ ,) Stadultes & 33 familles, 33 personnes isolees,

2 jj ,) JGes enfants

2 ¢ ﬂa dGes pour sortants de maison d'arrét (depuis sept 07)

p—

41

= *ﬂr':‘-l"place pour une personne Placee sous Surveillance Electronique
.;:* = Mobile (PSEM) par une decision de justice.

-~ o 8 places en familles d'accueil

® 9 Places accueil temporaire financées par subvention (CG44)

Au total 154 places adultes et enfants financées et installees.




tmene 4 activites i

aGeUEl] tem oralre POUIES coules ou familles; et 4' persennes: sortants
rruu Ll rae g Ui degelinojie

‘rgement dinsertion : accueil en appartement (60 logements HLM
Jdierau F4) dont une place d'accueil securisant

I
HE
~ ;
:)
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L un a _*uell en famille pour des personnes sous main de justice (18 familles

. _ Uellement)

epws decembre 2009, I'etablissement assume de maniere experimentale
= -1a fonction' de referent Iogement/hebergement pour les personnes sortant
‘de detention en Loire Atlantique

e |[e financement est assuré par l'aide sociale d'état.




Les Petli

Pepllation accueillie et activite

-

AdoJc_)i‘_' de 13-18 ans et jeunes de 17-21 ans pour lesquels un €loignement du
m]J"' Yfiamilial est nécessaire (situations de danger physique, moral, psychologique)
el u1 ‘ont besoin d’étre protégés, accompagnés vers l'autonomie. Ces jeunes sont

|__ :;| -
el

= ~.gr;._-Ebnf|es aux Petites Unites par les services de I'Aide Sociale a I'Enfance (Conseil

e

——

—— —General) et du Ministere de la Justice (Protection Judiciaire de la Jeunesse).

Le financement est assure par le Conseil Général 44 et la protection judiciare de la
jeunesse




2> Le Pk (Protection’ etskiebergement™ d’Ad sents dans une
Relzior Educatlve 16-21 ans, situe dans, le quartler Croix: Bonneau
a Naptes) 4 29 jj2unes cleeoezigpss, cleausilliseliggaelag siielios
inielivielel

L iy
- - -

(Service Educatif Mixte pour Adolescents, 13-18 ans) :
= |sp05|t|f dinternat educatif. 10 adolescents accueillis (Foyer a
Vertou 2 familles d’accueil, 1 studio, possibilité de places en FIT)

(Unité de Formation Professionnelle) : Atelier de mobilisation,
de socialisation situe a Reze.




Le Centre

Pepllationaccueillie :

r\J,J el de 20 a 60 ans reconnus travailleurs handicapes qui presentent
= deﬁCIt intellectuel souvent accompagné de troubles psychiques,

== "-p’hySIques ou  sensoriels associés ou/et de difficultés familiales,
“relationnelles et sociales.

e prix de journee du Centre d'Habitat est pris en charge par le Conseil
Geéneral.
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PR D ESIE A CCOMpPagdneEmentv.
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1) rldtareidene:

EeyeRuACcompagnement Individualise :
SEG0NESidents — demande d'extension a 66 places

— T

B wESisecteurs : Carguefou, Doulon, Beaulieu

=
i—

- Foyer. d’Accueil et d’'Hébergement :
e 16 residents + 1 hebergement temporaire
e A Saint Sebastien Sur Loire
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NACEompagnement a domicile - -
- ' j I
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Service d'Ac _
o Sarvica d/Accorniezienammant e s e Soclella
BUcURErEnts guithabitent au nord Loire de I’Agglomeration Nantaise

IOBEMENtS Accompagnés
ZORcaherents guihabitent au nord Loire de I’Agglomération Nantaise

— —__
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o 20 places representant environ 15 familles

—
e
— =

= Nord Loire de I’Agglomération Nantaise
® Couvre les champs du handicap et de la protection de I'enfance




e financement est assure par |'activité de production et par

'aide sociale d'etat pour les dépenses sociales.




| es.?&teursm

) GIETE! WEsocaux : prestationsidemettoyage destocaux et vitres

E.:)}')Jf; Cvartg ¢ AValUXSGENEHENNPOUTN ESRPARUCUIIETSANUES
col]gcdv &3 et des entreprises:

VJ[]J]rC nement et Sous-traitance : travaux de conditionnement
JIAUEIRNMISEr seus: pli, petit  montage, equipement de livres,
J..rr‘ e Sments individuels ou collectifs.

SR hlsserle du lavage au repassage, services aux particuliers, aux
= .,-,.e”’creprlses et aux collectivites.

=% Mise a disposition de personnels en situation de handicap aupres des
= entreprises.

e SACAT de 18 places (Section Annexe de CAT) : permet d'adapter la
prise en charge aux besoins des usagers (en raison d'une fatigabilite
phy5|que ou psychique grandissante) et d’accueillir des benéficiaires
en vue d'un acces progressif au travail a temps plein en alternant un
jour sur deux leur presence sur les activités professionnelles.
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Seoeiauion I'Etape. emploje; 133 salaries: au 31 12.2009" dont 120

garsoririas gr e, Cas 120 orofassionnals deetjgape L07 S oSy
aeju ]\j;]L_.I] temps plEn.

la ggmr € 'admlnlstratlf annuel 2009 est de 8 161 586 euros repartis :

—

Etablissements Dépenses nettes réalisees

v Petites Unités 1832 428 €
v/ CHRS 1 705 053 €
v/ Centre d'Habitat 1 753 744 €
v’ ESAT 2 870 361 €

TOTAL 8 161 586 €




BEtape,: une entreprise sociale, i

—

SHYESIAGMINISthateurs militants: un conseil
cl’z J Jinistration composé de 13 membres actifs.

2 )s» Srofessionnels engages, acteurs de la mise en

fellVre des missions confiées et acteurs de réflexions
"*“’iet de contributions a I’évolution des politiques et des
— pratigues éducatives et sociales.

~® Une gouvernance participative et une transversalite
maitrisee.




.I" |_h ‘I.| _il. ]

SIEGE Association 'ETAPE
36 Route de Clisson Président - Mr Louis-Michel RELIQUET SIEGE SOCIAL
44200 NANTES Conseil d'Administration, Bureau, La Tourniere — BP 70 523
= 0240331415 Assemblée Générale 44475 CARQUEFOU
= 0251710683 J 133 salariés (117,11 ETP)
6 salariés (4,66 ETP) —
Frangoise BAETEN
1 1
PROTECTION DE L'ENFANCE PERSONHES EN DIFFICULTES socw.ss [ PERSONNES HANDICAPEES : ]
DEFICIENCE INTELLECTUELLE ET HANDICAP PSYCHIQUE
CHRS L'ETAPE ESAT "Tourniere Services” )
LES PETITES UNITES
Recres i e bt et S SN i et
44200 NANTES 107 Rue Hector Berkioz A T Chemin de Girouard - BP 70 523
= 02400334 37 by = 240144338 u:%%ngjggu
b 0251836401 & 0228237092 % 0251138373
27 salariés (24,54 ETP) el 43 salariés (39,90 ETP) Phoct ot o ¥
1 1 1 1 1 1
Chef de Senvice Chef de Service Chef de Service Cadre Logistique Chef de Senvice Chef de Service Chef de Service Chef o Alelier Chef o Alelier
Jean-Paul MONNIER Patrick TERRIEN TIERSEN Rachid HASSINI Antoine LEPREVOST | | Delphine ROUSSELET| | Martine BINOVSKY Jean Louis VIOT | | |Bemnard FERNIQUE!
|_| |
Le PHARE SEMA Accueil et Hébeogoment SAHIC. A
Service Appart’ Hébergement adolescent e Temporaire d'Insertion = 0240144338 Parentalité ncr_mmsms
1621 ans 1318 ans 8 Rue Samue! de Champian 24 Rue Antone Wiateau [ = 02405076 86 S
14 Rue de St Brévin 58 lbis Rue de [a Noé de FEpnette 44300 NANTES 44100 NANTES - Espaces Verts
44100 NANTES 44120 VERTOU = (0240762252 = (0251831292 S e - Hygiéne des locaux )
= 0240353516 = 0240940532 0240599 28 & 02404006 86 . sy - Conditionnement et Sous-Traitance
2 ® 0228841810 - Blanchisserie
Familles d'Accueil Habitat Regroupé
personnes sortant 1 Rue Herbert Pradeland
UFP. mum III.II.CH 44230 ST
50 Rue Alsace-Lomaine B e —— SEBASTIENLLOIRE T
ass00REZE P il = 0240127960 s
@ (2400544 44 Référent Logement e & 024004 45 48
Aide les personnes en
détention a trouver un CARQUEFOU
logement avant leurs sortie 5 mpasse oe fenfer ||
44470 CARCQUEFOU
\; dapiom 02 40 526003
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PN e ; réflexions-innevations™

—

2 Gpperuneioglque-daptitudes-des—perscannes
\; Pnrunelogiquerdincapacites :

=3 __j'uer les aptitudes des personnes en difficultés
SEACtivite et travail,
SR ogement et habitat,
= " ,Contrlbutlon sociale.
=7~ Peédagogie de mise en situation et d'accompagnement dans les
- situations, sortir des spirales de |I'échec,
Accorder de la confiance et déevelopper de I'entraide et de la solidarite
entre les acteurs,
Organiser la reconnaissance sociale des aptltudes et des capacités

mises en ceuvre qui valide I'acquisition d’autonomie des personnes par
rapport a leur dépendance envers les aides sociales.
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DARMENegIgue d’hebergement a une Ioguque J——

cl’r LL)] at -

SERAIEENGER> se decline toujours au passif pour les
PETSONNES accueillies.
SRHELERFGERINAUIt une notion de temporaire, de

vassager, de precaire et marque la dependance a
= hebergeur

=% Habiter signifie « étre chez soi », s'approprier un
~espace, pouvoir agir et modifier.

¢ | 3 notion d'habitat concerne le logement mais aussi
la ville...




Ertlarvillevivie dansdarcité =

La pr SE €N COMptLe des quartiers et des
,)erj JEtres de vie,

SAIESHreperes de vie suivent les habitudes de
= C eplacement

= S'Comment développer du lien social dans la
- ville?

® Quelles contributions au developpement
urbain pour les populations reputees exclues ?






